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Plan nadzoru pedagogicznego
szkoły podstawowej

im. jana brzechwy w żarowie
w roku szkolnym  2017/2018

I. Podstawa prawna:

· ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59),
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).
II. Plan nadzoru pedagogicznego opracowano w oparciu o:

· wnioski i rekomendacje ze sprawowanego w szkole nadzoru pedagogicznego w poprzednim roku szkolnym
· podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2017/2018:

1) Wdrażanie nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego.

2) Podniesienie jakości edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej.

3) Bezpieczeństwo w Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediów społecznych.

4) Wprowadzanie doradztwa zawodowego do szkół i placówek.

5) Wzmacnianie wychowawczej roli szkoły.

6) Podnoszenie jakości edukacji włączającej w szkołach i placówkach systemu oświaty.

· wyniki egzaminów wewnętrznych i zewnętrznych – analizy własne i raporty OKE
· raport z ewaluacji zewnętrznej przeprowadzonej w roku szkolnym 2016/2017

· wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dolnośląskiego Kuratora Oświaty, sprawowanego w roku 2016/2017

III. Zadania realizowane w ramach nadzoru pedagogicznego przez Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Jana Brzechwy w Żarowie w poszczególnych formach:

1) w zakresie ewaluacji wewnętrznej – tematy i cele:

A. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży.

B. Kształtowane są postawy i respektowane normy społeczne.

C. Szkoła wspomaga rozwój uczniów, z uwzględnieniem ich indywidualnej sytuacji.
D. Uczniowie nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej.

Harmonogram ewaluacji wewnętrznych:

a) powołanie zespołów do przeprowadzenia wskazanych ewaluacji wewnętrznych – do 20 września 2017 r.

b) opracowanie i zatwierdzenie planu ewaluacji przez wybranych członków zespołów prowadzących ewaluację – do 31 października 2017 r.,

c) opracowanie narzędzi badawczych –  1 listopada–31 grudnia 2017 r.,

d) zebranie i analiza informacji, danych –  1 stycznia 2017 r.–30 kwietnia 2018 r.,

e) przygotowanie wyników ewaluacji 1–31 maja 2018 r.,

f) przedstawienie Radzie Pedagogicznej raportu z  ewaluacji oraz wniosków z niej wynikających – rada analityczna 2018 r.

2) w zakresie kontroli planowych – tematyka:

a) znajomość aktualnych zmian w prawie oświatowym i umiejętność ich wdrożenia w codzienne działania,

b) monitorowanie realizacji podstawy programowej,

c) prowadzenie zajęć dydaktycznych z uwzględnieniem indywidualizacji pracy na lekcji,

d) prawidłowość prowadzenia dokumentacji szkolnej,

e) realizacja liczby godzin określonych w ramowych planach nauczania,

f) ocena stanu bezpieczeństwa warunków nauki i pracy w szkole,

g) prawidłowość organizacji i funkcjonowania biblioteki szkolnej,

h) kontrole doraźne wynikające w bieżącej pracy szkoły.

Harmonogram kontroli planowych:

	Temat
	Nauczyciele
	Terminy

	Znajomość aktualnych zmian w prawie oświatowym i umiejętność ich wdrożenia w codzienne działania
	Wszyscy nauczyciele
	wrzesień i październik 2017 r.

	Monitorowanie realizacji podstawy programowej
	Wszyscy nauczyciele
	na bieżąco – na podstawie szczegółowego harmonogramu

	Prowadzenie zajęć dydaktycznych uwzględniających indywidualizację pracy na lekcji
	Wybrani nauczyciele
	zgodnie z podanym harmonogramem

	Prawidłowość prowadzenia dokumentacji szkolnej 
	Wszyscy nauczyciele
	co dwa miesiące

	Realizacja liczby godzin określonych w ramowych planach nauczania
	Wszyscy nauczyciele
	na bieżąco w trakcie roku szkolnego

	Ocena stanu bezpieczeństwa warunków nauki i pracy w szkole
	Wszyscy nauczyciele
	cały rok szkolny

	Prawidłowość organizacji i funkcjonowania biblioteki szkolnej
	Pracownicy biblioteki szkolnej
	na bieżąco w trakcie roku szkolnego


W zakresie kontroli doraźnych: działania kontrole wynikające z konieczności podjęcia działań nieprzewidzianych w planie nadzoru pedagogicznego, w odpowiedzi na pojawiające się zdarzenia (tematyka, zakres i terminy kontroli wynikają z bieżącej pracy szkoły). 
3) w zakresie wspomagania rady pedagogicznej – tematyka:

a) organizowanie szkoleń i narad w oparciu o diagnozę potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego,

b) motywowanie  nauczycieli do dalszego rozwoju zawodowego – kontynuowanie przez nauczycieli staży awansu zawodowego i dokonanie oceny dorobku zawodowego,

c) przedstawianie nauczycielom wniosków wynikających ze sprawowanego przez dyrektora szkoły nadzoru pedagogicznego celem wykorzystania ich do podniesienia jakości pracy własnej nauczycieli.

Harmonogram wspomagania:
	Lp.
	Tematyka
	Realizacja
	Termin
	Prowadzący

	1. 
	Zmiany w przepisach prawa oświatowego
	e- learningowe szkolenie RP
	wrzesień
	Dyrektor

	2. 
	Przedstawienie ofert szkoleniowych przesyłanych przez organizatorów szkoleń dla nauczycieli, ODN-y
	drogą mailową
	na bieżąco
	Dyrektor i wicedyrektorzy

	3. 
	Udział nauczycieli w lekcjach koleżeńskich
	lekcje otwarte
	wg harmonogramu
	Dyrektor, nauczyciele opiekunowie stażu

	4. 
	Realizacja planów rozwoju zawodowego nauczycieli w trakcie stażu
	rozmowy indywidualne
	na bieżąco
	Dyrektor, opiekun stażu

	5. 
	Podsumowanie pracy w I półroczu, przedstawienie wniosków z nadzoru pedagogicznego, propozycje na nowe półrocze
	analityczna rada pedagogiczna – sprawozdanie
	styczeń
	Dyrektor

	6. 
	Interpretacja zaleceń zawartych w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej
	warsztaty metodyczne
	marzec
	Pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej


	7. 
	Prezentacja wniosków  z ewaluacji wewnętrznej 
	raport – analityczna rada pedagogiczna
	czerwiec
	Przewodniczący zespołu ds. ewaluacji wewnętrznej

	8. 
	Podsumowanie pracy w II półroczu, przedstawienie wniosków z nadzoru pedagogicznego za II półrocze
	analityczna rada pedagogiczna – sprawozdanie
	czerwiec
	Dyrektor

	9. 
	Diagnoza potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego na kolejny rok
	rada pedagogiczna
	sierpień
	Dyrektor


Indywidualne doskonalenie zawodowe nauczycieli: 

a) Priorytetowe indywidualne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli to:

· kursy kwalifikacyjne – metodyka nauczania języka obcego w okresie wczesnoszkolnym,
· kursy kwalifikacyjne – terapia pedagogiczna.
b) Pozostałe indywidualne formy doskonalenia zgodnie z potrzebami nauczycieli i istniejącą ofertą szkoleń (min. 1 raz w roku).
4) w zakresie planu obserwacji – tematyka:
a) realizacja podstawy programowej w zakresie matematyki (ze szczególnym uwzględnieniem klas 7),
b) krzewienie postawy szacunku wobec tradycji poprzez wspieranie inicjatyw lokalnych oraz współpracę ze środowiskami lokalnymi,
c) wsparcie uczniów ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się (ze szczególnym uwzględnieniem klas 4).
Harmonogram obserwacji:
	Lp.
	Tematyka
	Nauczyciele
	Termin

	1. 
	Realizacja podstawy programowej – matematyka
	Nauczyciele matematyki (w pierwszej kolejności w klasach 7)
	Październik, grudzień, marzec

	2. 
	Krzewienie postawy szacunku wobec tradycji
	Wychowawcy klas
	II półrocze

	3. 
	Wsparcie uczniów ze SPE
	Wytypowani nauczyciele klas 4
	Listopad, styczeń, kwiecień


5) w zakresie monitorowania – tematyka:
a) gromadzenie informacji na temat osiągnięć uczniów w konkursach, olimpiadach i innych wydarzeniach, których celem jest rozwijanie zdolności i poszerzanie wiedzy wychowanków szkoły,
b) analiza przypadków łamania regulaminów i zasad panujących w szkole zarówno przez uczniów jak i nauczycieli,
c) monitorowanie wyposażenia sal lekcyjnych do prowadzenia zajęć fizyki i chemii w klasach 7,
d) analiza działań prowadzonych w szkole na rzecz walki z agresją i przemocą.
Plan nadzoru pedagogicznego przedstawiono Radzie Pedagogicznej dnia 15 września 2017 r.

……………………………….……………
(podpis Dyrektora Szkoły)
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